
 

 

 

คำส่ังโรงเรียนตะโกดอนหญ4านาง 

ท่ี ๕๖/๒๕๖๘ 

เร่ือง  แต$งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนและตอบคำถามเร่ืองจริยธรรมของโรงเรียนตะโกดอนหญCานาง 

****************************************************** 

ตามท่ีสำนักงาน ก.ค.ศ. ไดCแจCงประมวลจริยธรรมขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหC

ทราบและถือปฏิบัติ รวมท้ังจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตาม

ประมวลจริยธรรมขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใชCเปTนกรอบแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนสำหรับ

ขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา น้ัน 

เพ่ือใหCการขับเคล่ือนจริยธรรมของโรงเรียน.ตะโกดอนหญCานาง เปTนไปตามเจตนาของประมวล

จริยธรรมขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขCาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงแต$งต้ังคณะทำงาน

ขับเคล่ือนและตอบคำถามเร่ืองจริยธรรมของโรงเรียนตะโกดอนหญCานาง ประกอบดCวย 

 คณะกรรมการดำเนินงาน 

๑. นางสาวจิราภรณW เทพกรรณW  ผูCอำนวยการ ประธานคณะทำงาน 

๒. นายวิโรจนW มะโนแจ$ม   ครูชำนาญการ คณะทำงาน 

๓. นางจิรัชยา แจ$มจำรุณ   ครูชำนาญการ คณะทำงาน 

๔. นางณปภัช ศรีสวิงหW   ครูชำนาญการ คณะทำงาน 

๕. นายพีรวิชญW สละตัน   ครู  คณะทำงาน 

๖. นางสุพัตรา สละตัน   ครู  คณะทำงาน 

๗. นายชนะศักด์ิ ลาภเวช   ครู  คณะทำงาน 

๘. นายวัชระ รักญาติ   ครู  คณะทำงาน 

๙.นายสิทธิชัย จันทคาม   ครูผูCช$วย  คณะทำงาน 

๑๐. นางสาวศันสนียW ขันธศร  ครูผูCช$วย  คณะทำงาน 

๑๑. นางสาวนวลอนงคW ทองเสริม  ครูผูCช$วย  คณะทำงาน 

๑๒. นางสาวฐิติยา มีทีวี   ครูผูCช$วย  คณะทำงาน 

๑๓. นางสาวพิชญา นนทวี  ครูผูCช$วย  คณะทำงาน 

๑๔. นายสิทธิชัย คำชามงคล  ครูผูCช$วย  คณะทำงาน 

๑๕. นางสาวนริญญา ประสพภักตรW ครู  คณะทำงานและเลขานุการ 

 

 

 



  

หน4าท่ี  

๑. ขับเคล่ือนเร่ืองจริยธรรมใหCเปTนไปตามประมวลจริยธรรมขCาราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม 

ขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติ Do's/Don'ts เพ่ือลดความสับสนเก่ียวกับ

พฤติกรรมสีเทาของโรงเรียนตะโกดอนหญCานาง 

๒. ใหCคำปรึกษา แนะนำ ตอบคำถามประเด็นเก่ียวกับจริยธรรมของขCาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจCาง สังกัดโรงเรียนตะโกดอนหญCานาง 

๓. ใหCขCอเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในส่ิงท่ีควรกระทำและไม$ควรกระทำสำหรับขCาราชการ

และบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจCาง สังกัดโรงเรียนตะโกดอนหญCานาง 

๔. หากพบว$ามีขCาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจCางในสังกัด

โรงเรียนตะโกดอนหญCานาง ใหCรายงานผูCอำนวยการโรงเรียนตะโกดอนหญCานาง ทราบโดยเร็ว 

 

ท้ังน้ี ต้ังแต$บัดน้ีเปTนตCนไป 

   ส่ัง ณ  วันท่ี  ๑๙ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

       

 

             (นางสาวจิราภรณW เทพกรรณW) 

      ผูCอำนวยการโรงเรียนตะโกดอนหญCานาง 


